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Resumo

O estudo visa reunir e mapear a literatura nacional e internacional produzida nos ultimos cinco anos
sobre os impactos do racismo na saude mental de minorias étnico-raciais. Foram considerados os estudos
publicados nas seguintes plataformas de dados: BVS-Lilacs, PubMed, PsycNet ¢ SciELO. Trinta ¢
dois artigos foram selecionados de acordo com os critérios do objetivo do estudo. Identificou-se que:
(a) a literatura brasileira encontrada acerca da tematica é escassa; (b) ha poucos estudos destacando a
populagdo indigena; (c) os efeitos do racismo na saide mental se apresentaram em diferentes contextos,
como: familia, escolas, redes sociais, atendimento clinico publico e particular, mercado de trabalho ¢
pandemia de Covid-19; (d) a violéncia direta ou vicaria decorrente do racismo impacta na identidade
e na subjetividade negra, aumentando o indice de ideacdo suicida e sintomas de transtorno de estresse
pos-traumatico, depressdo, ansiedade, panico e problemas de uso de drogas; (e) correlatos de mulheres
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negras revelam as microagressoes raciais e de género, sendo o racismo e sexismo preditores de baixa
satude mental e autoestima; (f) a populagdo predominantemente presente nos estudos sdo os jovens
adultos; (g) a maioria das pesquisas utilizou o método quantitativo. Essas evidéncias contribuem para
intervengdes pautadas no fortalecimento e na promocao de saude de minorias étnico-raciais.

Palavras-chave: Racismo, saude mental, minorias étnico-raciais, revisao de escopo.

Mental Health of Ethnic-Racial Minorities:
A Scoping Review

Abstract

This study aims to gather and map national and international literature produced in the last five years
on the impacts of racism on the mental health of ethnic and racial minorities. Studies published in the
following databases were considered: BVS-Lilacs, PubMed, PsycNet, and SciELO. Thirty-two articles
were selected based on the study’s objective criteria. It was identified that: (a) Brazilian literature on the
topic is scarce; (b) there are few studies focusing on the Indigenous population; (¢) the effects of racism
on mental health are present in different contexts, such as: family, schools, social networks, public and
private clinical care, the labor market, and the COVID-19 pandemic; (d) direct or vicarious violence
resulting from racism impacts Black identity and subjectivity, increasing the rate of suicidal ideation
and symptoms of post-traumatic stress disorder, depression, anxiety, panic, and substance use problems;
(e) correlates of Black women reveal racial and gender microaggressions, with racism and sexism being
predictors of low mental health and self-esteem; (f) the predominant population in the studies is young
adults; (g) most studies used quantitative methods. This evidence contributes to interventions focused
on strengthening and promoting health.

Keywords: Racism, mental health, ethnic-racial minorities, scoping review.

Salud Mental de Minorias Etnicas y Raciales:
Una Revision Exploratéria

Resumen

Este estudio busca recopilar y mapear la literatura nacional e internacional producida en los ultimos
cinco aflos sobre los impactos del racismo en la salud mental de las minorias étnicas y raciales. Se
consideraron estudios publicados en las siguientes bases de datos: BVS-Lilacs, PubMed, PsycNet y
SciELO. Se seleccionaron treinta y dos articulos con base en los criterios objetivos del estudio. Se
identifico que: (a) la literatura brasilena sobre el tema es escasa; (b) existen pocos estudios centrados
en la poblacion indigena; (c) los efectos del racismo en la salud mental estan presentes en diferentes
contextos, como la familia, la escuela, las redes sociales, la atencidn clinica publica y privada, el mercado
laboral y la pandemia de COVID-19; (d) la violencia directa o indirecta resultante del racismo impacta
la identidad y subjetividad de las personas negras, aumentando la tasa de ideacion suicida y sintomas
de trastorno de estrés postraumatico, depresion, ansiedad, panico y problemas de abuso de sustancias;
(e) los correlatos de las mujeres negras revelan microagresiones raciales y de género, siendo el racismo
y el sexismo predictores de baja salud mental y baja autoestima; (f) La poblacion predominante en los
estudios son adultos jovenes; (g) La mayoria de los estudios utilizaron métodos cuantitativos. Esta
evidencia contribuye a las intervenciones centradas en el fortalecimiento y la promocion de la salud.

Palabras clave: Racismo, salud mental, minorias étnico-raciales, revision exploratoria.
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Diante de um cenario social em que a cor
da pele ¢ um fator de marcacdo de estigma e de
segregacdo, que expde grupos especificos a dis-
criminagdo (e.g., negros, indigenas ou outras de-
nominagdes de etnia que fujam da denominagao
branca), o racismo, enquanto ideologia de cara-
ter sistémico que se mantém através da estrutura
social (Almeida, 2019), pode ser reconhecido
como um determinante social das condi¢des de
satde (Candido et al., 2022). O presente estudo
considera os efeitos do racismo, um fenomeno
atual que pode acarretar diversos impactos ne-
gativos para problemas de saide mental (e.g.,
ansiedade e depressdo; Pieterse et al., 2012;
Wallace et al., 2016). Portanto, discutir as con-
sequéncias do racismo ¢ essencial para mitigar
os seus efeitos e garantir o bem-estar psicologico
daqueles que sdo alvo desse tipo de violéncia.

Embora esse tema seja central e sua mani-
festacdo frequente no dia a dia, a maioria dos
estudos sobre o fendmeno se limita a explica-lo,
ou seja, a compreender o nivel de preconceito
das pessoas e a buscar razdes para tais comporta-
mentos discriminatorios (Camino et al., 2001;
Lins et al., 2014; W. S. Santos et al., 2006).
Entretanto, apesar de ser crucial compreender
as raizes do preconceito para combaté-lo, tam-
bém ¢ essencial focar nas vitimas e entender o
impacto do racismo em sua saude mental, bem
como nos recursos psicologicos que elas pos-
suem como protetores para enfrentar e reduzir
os efeitos das micro e macroagressoes cotidia-
nas (Bynum et al., 2007). Ademais, para melhor
contextualizar a tematica, serdo abordados a se-
guir os conceitos de minorias sociais e racismo,
de acordo com a analise critica de alguns autores.

Minorias Sociais

A defini¢do de grupo minoritario se refere
ao grupo que, ainda que ndo seja minoria, tratan-
do-se de termos numéricos, se encontra em uma
situacdo desvantajosa e de menor poder politico
e econdmico, estando vulneraveis a intolerancia
e a discriminagao (Groff & Pagel, 2009; Santilli,
2008). Portanto, “a condi¢do de minoria ¢ de-
finida por uma relagdo politica, € ndo por uma
caracteristica inerente ou imutavel de um grupo”

(Santilli, 2008, p. 138). As pessoas podem rece-
ber o “status” social de minoria pela sua diver-
sidade nacional, religiosa, linguistica, de classe,
raca, etnia, de género em suas diversas expres-
sOes e estarem sujeitas a dominagdo de um gru-
po majoritario, que se apropria do poder politico
para impor aos subordinados suas caracteristicas
culturais e ideoldgicas (Carmo, 2016; Gois &
Souza, 2023; Nascimento & Alves, 2020).

No Brasil, os resultados do censo sobre cor
ou raga do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE, 2022) revelaram que maior
parte da populagdo brasileira se declarou parda
(45,3%). A populacdo negra, composta pelos
grupos de pardos e pretos, totalizou 55,5% dos
brasileiros. Mesmo sendo maioria em termos
quantitativos, percebe-se que os negros fazem
parte de um grupo social minoritario. A titulo de
exemplo, pode-se mencionar a sub-representa-
¢do de minorias raciais ¢ de género na Camara
dos Deputados (2022; mulheres ocupam apenas
17,28% das cadeiras, enquanto homens ocupam
82,3%), no Senado (Agéncia Senado, 2021; 75%
dos senadores sdo brancos) e no Supremo Tribu-
nal Federal (2025), ocupado por 81,8% de ho-
mens (90,9% deles sendo brancos). Tais dados
refletem desigualdades estruturais no Brasil.

Preconceito Racial, Discriminag&o
Racial e Racismo

Compreendida a definicdo do status im-
posto de minorias étnico-raciais, pode-se falar
de racismo. Para tanto, convém inicialmente
observar a definicdo de Allport (1954) sobre o
preconceito como uma atitude hostil e desfa-
voravel, relacionado a um julgamento erroneo,
inalteravel e generalizado, direcionado a um
grupo ou a um membro deste. De modo similar,
Almeida (2019) define preconceito racial como
atitudes negativas e pré-julgamentos baseados
em estereotipos infundados e generalizados
acerca da raca como atributo principal de um
conjunto de caracteristicas negativas de uma
pessoa/grupo.

Todavia, Almeida (2019) traz defini¢des
que diferenciam as categorias de preconceito
racial, discriminagdo racial e racismo. Para o
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autor, o preconceito racial € o juizo baseado em
estereodtipos que podem resultar em praticas de
discrimina¢ao; a discriminagdo, por sua vez, €
a acdo e o tratamento diferenciado e injusto que
traz o uso da for¢a, do poder, como possibilida-
de efetiva e sem a qual ndo seria possivel trazer
vantagens ou desvantagens devido a raca. Pode
ocorrer direta (e.g., proibir entrada, recusar
prestar atendimento) ou indiretamente (e.g., ne-
gligenciando/ignorando situagdes e diferengas
especificas e significativas, neutralizando-as;
Almeida, 2019). Ja o racismo, ainda na explica-
¢do do autor supracitado, ¢ uma ideologia de ca-
rater sistémico; um processo de distribuicao de
beneficios para uns e prejuizos para outros com
base na raca que se mantém através da estrutura
social (isto ¢, transcendendo a acdo individual e
passando para a dimensdo de poder de um gru-
po sobre o outro) e se materializando através da
discrimina¢do racial. Dessa forma, através de
um modo de socializagcdo, o racismo estrutural
se mantém enquanto ordem, e se reproduz pelo
racismo institucional (governos, empresas e es-
colas que silenciam conflitos raciais pela falta
de implementagdo de politicas internas antirra-
cistas). Assim, Almeida (2019) demonstra que
o racismo ¢ uma relagdo de dominagao que se
estrutura politica e economicamente. Entenden-
do que ¢ o racismo (em dimensdo estrutural)
que sustenta desigualdades sistémicas, este sera
o conceito de foco para uma compreensdo mais
precisa das dindmicas de discriminagdo e desi-
gualdade racial.

No Brasil, a discriminago racial se mani-
festa recorrentemente. A exemplo disso, o IBGE
(2019) deixa evidente tais praticas a partir de
dados da Pesquisa Nacional de Satude, os quais
constataram que, dentre as vitimas de agressao
fisica, psicologica ou sexual, (identificadas como
18,3% dos residentes no pais), pessoas pretas
(20,6%) e pardas (19,3%) sofreram mais com
a violéncia do que as pessoas brancas (16,6%).
De acordo com o Forum Brasileiro de Seguranca
Publica (2023), constata-se que 76,9% das viti-
mas de homicidios violentos intencionais eram
pessoas negras. A propoésito, segundo as estatis-
ticas do Forum Brasileiro de Seguranca Publi-

ca (2021), pessoas negras representam 78,9%
das vitimas mortas por intervengdes policiais.
O Guia de Referéncias ao Enfrentamento da
Violéncia e do Racismo Contra Jovens Negros
(Centro de Formacgao e Pesquisa AMMA — Psi-
que e Negritude, 2022) também aponta para o
medo de ser vitima de violéncia por parte da
Policia Militar presente em 69,2% entre jovens
negros e 53,9% entre jovens brancos.

Os dados apresentados refletem o quao
expostas essas pessoas estdo a situagdes estres-
santes no cotidiano, vivenciando o sofrimento
diretamente (agressoes explicitas e implicitas
— Microagressoes — Williams, 2021) ou indire-
tamente (através de noticias e comunicados —
racismo vicario — Holloway & Varner, 2023),
sinalizando para o desafio que o Brasil enfrenta
de garantir melhores condigdes de satde, mora-
dia, trabalho e educagdo como direitos humanos
gerais e sociais. Destarte, fica demonstrado que
as evidéncias listadas denotam que, apesar de
muitos argumentarem que o racismo nao existe
ou diminuiu (o mito da democracia racial — Do-
mingues, 2005), ele perdura, tendo repercussoes
adversas para a saude fisica e mental de quem o
softre.

A saude mental ¢ um componente funda-
mental do bem-estar geral, influenciada por uma
complexa interagdo de fatores bioldgicos, psico-
logicos e sociais (Silva et al., 2016). A Organi-
zagdo Mundial de Saude (OMS, 2004) anuncia a
saude mental como um estado de bem-estar vivi-
do pelo individuo, que possibilita o desenvolvi-
mento de suas habilidades para contribuir com a
comunidade; e a exposi¢ao a condigdes sociais,
econdmicas e geopoliticas precarias (e.g., po-
breza, violéncia, desigualdade) eleva o risco de
desenvolvimento de problemas de satide mental
(OMS, 2022).

E pertinente frisar a caréncia de estudos em
ambito nacional relacionados aos efeitos psico-
logicos do racismo para a saiude das vitimas e
a necessidade de estudos, sobretudo da Psicolo-
gia, voltados a investigacdo de fendmenos e di-
namicas sociais como o racismo sobre a saude,
buscando compreender a associacdo dessas ex-
periéncias ao adoecimento fisico e mental. Para
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isso, enquanto objetivo principal desse estudo,
pretende-se identificar os assuntos mais abor-
dados e possiveis lacunas teoricas por meio do
mapeamento da literatura cientifica dos ultimos
cinco anos.

Método

Utilizando da metodologia do Joanna Briggs
Institute (2020) para conducdo do trabalho, a
seguinte questdo baseada nos elementos PCC
(Populagdo, Conceito e Contexto) dos critérios
de inclusdo foi colocada: “O que ha na literatura
sobre o efeito do racismo na saude mental de
minorias étnico-raciais na area da psicologia
nos ultimos cinco anos?”. A Populagdo consistiu
em minorias €étnico-raciais (e.g., pretos, pardos,
indigenas), o Conceito se trata do efeito do
racismo na saide mental e o Contexto foi
estabelecido como o campo da psicologia e sua
literatura produzida nos tltimos cinco anos.

Estratégia de Busca

Para o levantamento da producao cientifica
(realizada entre os meses de margo e maio do ano
de 2024), foram selecionados periddicos indexa-
dos nas seguintes bases de dados: BVS-Lilacs,
PubMed, PsycNet e SciELO. Tais plataformas
foram escolhidas por serem gratuitas, confidveis
e possuirem ferramentas de busca que permitem
filtrar publicacdes dos ultimos cinco anos. As
pesquisas utilizaram descritores em portugués e
inglés combinando “Racism” com termos rela-
cionados a saude mental, como “mental health”,

EE 1Y 29 <

“anxiety”, “depression”, “stress”, “alcohol and
drug use” e “post-traumatic stress”, com o ope-
rador booleano “AND”. A fim de minimizar vie-
ses ¢ aumentar a confiabilidade do processo de
busca ¢ sele¢do dos materiais, a revisao foi con-

duzida por trés juizes avaliadores independentes.

Critérios de Elegibilidade

Foram estabelecidos os seguintes critérios
de inclusao: (a) estudos empiricos sem restrigoes
quanto ao desenho ou ao método do estudo;
(b) indexados em uma base da psicologia; (c)

publicados em inglés, portugués ou espanhol.
Quanto aos critérios de exclusdo: (a) o titulo,
resumo ou texto completo do artigo que nao
estava relacionado ao tema central (e.g., efeito
do racismo na satde mental de minorias étnico-
raciais); (b) artigos publicados na forma de
resumo, revisdes e artigos editoriais, relatorios,
livros, capitulos de livros, teses, dissertagoes,
cartas aos editores; (c) estudos que nao foram
publicados no campo da psicologia (i.e., quando
os autores ou a revista da publicacdo ndo eram
da area); (d) estudos que ndo foram publicados
entre 2019 e 2024; e (e) quando o texto completo
ndo estiver disponivel.

Extracéo e Sintese dos Dados

Os estudos foram exportados para o websi-
te Rayyan (n.d.), uma ferramenta online usada
para gerenciar etapas de triagem de revisdes de
literatura. Uma vez movidas para o Rayyan, as
referéncias duplicadas foram identificadas e re-
movidas. Para garantir uma avalia¢do imparcial,
os avaliadores conduziram uma andlise as cegas
dos artigos. Na primeira fase, os estudos foram
inicialmente selecionados com base nos titulos
e resumos, excluindo aqueles que ndo estavam
alinhados com o escopo da revisdo. Na segunda
fase, os demais estudos foram examinados na in-
tegra para determinar se atendiam aos critérios
de inclusdo estabelecidos para este estudo. Fi-
nalmente, os estudos relevantes foram seleciona-
dos de acordo com seus objetivos, metodologias
e resultados apresentados.

Resultados

A principio foi encontrado um total de
2.038 estudos, sendo Pubmed (n = 1.389), BVS-
-Lilacs (n =472), PsycNET (n=119) e SciElo (n
=58), os quais foram importados para o Rayyan
para triagem. Apos a remogdo das duplicatas (n
=550), 2 juizes completaram a triagem de titulo
e resumo de 1.488 artigos para a primeira busca,
sendo eliminados 1.205 estudos por ndo cumpri-
rem os critérios de inclusdo (titulo, resumo ou
texto completo do artigo que nao estava relacio-
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nado ao tema central). Durante a aplicagdo dos
critérios de inclusdo e exclusdo, um total de 283
estudos foram retidos para extragdo e, apos dis-
cussdo dos dados extraidos e revisadas as diver-
géncias (19) com a participagdo de um terceiro
juiz, 264 estudos foram incluidos pelos trés ava-
liadores na primeira etapa de triagem.

Para a busca atualizada, os 264 artigos
foram avaliados pela leitura na integra e 232

foram excluidos por motivos diversos: foram
publicados entre 2008 e 2018 (48); ndo incluiam
efeitos do racismo nas varidveis de saude mental
(109); eram livros ou capitulos de livros (7), teses
(3), revisdes de literatura (35); cartas editoriais
(9) e quando o texto completo ndo estava com
acesso disponivel (21). Assim, 32 materiais
permaneceram para compor a amostra final desta
revisdo. O fluxo de inclusdo dos artigos esta
apresentado no fluxograma da Figura 1.

Figura 1
Fluxo Referente ao Processo de Sele¢do dos Estudos da Scoping Review
[ Identificacao de estudos a partir de bases de dados J
Referéncias encontradas em
bases de dados:
,§ PubMed (n=1.389) Referéncias removidas
8 ; antes do processo de
] :, ==
g BVS-Lilacs (n=472) . selegars
= =
ﬁ Fayeiet (o113} Duplicatas (n=550)
Scielo (n= 58)
(total=2.038).
pr—
Referéncias avaliadas por Refursnois el
titulo e resumo I
(n=1.224)
(n=1.488)
g
=1
8
E Referéncias excluidas:
Texto completo indisponivel (n=21)
Referéncias incluidas para Livros, capitulos (n=7)
avaliagdo por texto completo " Cartas editoriais (n=9)
(n=264) Teses (1=3)
Revisdes de literatura (n=35)
—J
Publicados ha mais de 5 anos (n=48)
— Néo atendiam aos critérios de inclusdo (n=109)
Referéncias incluidas na
g revisao
2
=
= =32
e (=32
|

Nota. Adaptado de Tricco et al., 2020.
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Os artigos incluidos na revisao foram pu-
blicados entre 2019 e¢ 2023, com maior concen-
tragdo em 2019 (Calzada et al., 2019; Desalu
et al., 2019; Gouveia & Zanello, 2019; Loyd et
al., 2019; Polanco-Roman et al., 2019; Sibrava
et al., 2019; Skewes & Blume, 2019; Tynes et
al., 2019; Zapolski et al., 2019) e, sobretudo, em
2022 (Buckner et al., 2022; Del Rio-Gonzales
et al., 2022; Galan et al., 2022; Keum & Choi,
2022; Knighton et al., 2022; Kyriopoulos et al.,
2022; Mekawi et al., 2022; Moody et al., 2022;
Quist et al., 2022; Salami et al., 2022; V. C. San-
tos & Dias, 2022; Shi et al., 2022; Tao & Fisher,
2022; Zhou et al., 2022), ano em que se observou
o maior numero de publicagdes selecionadas.
Em contraste, 2020 apresentou poucos estudos
elegiveis e, em 2021, nenhum artigo atendeu aos

Figura 2
Quantidade de Artigos Publicados por Ano

2015 2020

A maioria dos estudos encontrados apon-
taram dados dos Estados Unidos da América
(24), em seguida, Brasil (7) e Canada (2). O
grupo étnico-racial predominante nas amos-
tras investigadas dos estudos nos trés paises
foi o grupo de pessoas negras (pretos e par-
dos). Além disso, a metodologia prevalente
foi a quantitativa (25 estudos), em seguida,
a qualitativa (6 estudos) e a mista (1). Para
uma melhor apresentacdo dos resultados, os
estudos foram organizados pelos juizes co-

critérios desta revisdo. Esse intervalo coincide
com o periodo da pandemia de Covid-19, quan-
do a suspensdo de coletas presenciais, as restri-
¢Oes para pesquisas envolvendo contato direto
com participantes e o redirecionamento editorial
para estudos sobre a propria pandemia podem
ter limitado o desenvolvimento ¢ a disseminacao
de investigacdes em diversas areas. Além disso,
considerando que a Psicologia ¢ um campo ma-
joritariamente composto por mulheres — grupo
cuja produtividade académica foi particularmen-
te afetada durante esse periodo (Myers et al.,
2020) — ¢ possivel que esses fatores tenham con-
tribuido para que menos estudos desse intervalo
de tempo atendessem aos critérios desta revisao.
Pode-se observar a quantidade de artigos publi-
cados por ano na Figura 2.

2022 2023

laboradores conforme a Ieitura dos textos e
identificagdo da principal area tematica e con-
texto debatidos em cada artigo. De forma que
emergiram seis conjuntos de categorias de
analise, a saber: Sintomatologia, diagnosticos
e atendimentos clinicos; Racismo e identi-
dade; Racismo e violéncia policial; Racismo
vicario; Interseccdo racismo e género e Sin-
demia racismo e Covid-19. Os estudos estdo
apresentados na tabela de escopo em ordem
cronolédgica de publicagdo (Tabela 1).
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Tabela 1
Sintese dos Artigos
PAIS DE
. METODO- ANALISE OBJETIVO <
TITULO AUTORES LOGIA AMOSTRA DOS DO ESTUDO CONCLUSAO
DADOS
Entendendo a Skewes Quantitativo 25 informan- Estados Abordar as Identificou-se o estresse
ligagdo entre & Blume tes-chave de Unidos disparidades no racial como importante
trauma racial e (2019) indigenas uso de substancias precipitante do consumo
uso de substincias americanos, em comunidades  de substancias € uma
entre indigenas com média rurais de indigenas barreira a recuperagio, € o
americanos. de idade de americanos. trauma historico resultante
51 anos. da colonizagdo como
uma manifestagdo de
estresse racial que conduz
a problemas de satde
comportamentais.
Discriminagao Desalu et al. Quantitativo 251 unive- Estados Investigar A discriminag@o racial
racial, consumo (2019) rsitarios Unidos se sintomas percebida associou-se
de alcool e negros depressivos diretamente a problemas
consequéncias M=20 ¢ motivos para com alcool, com sintomas
negativas anos) beber mediam depressivos mediando esse
do consumo a relagdo entre efeito.
de élcool entre discriminagao racial
afro-americanos percebida
€ consumo
excessivo de alcool
Transtorno de Sibrava et al. Quantitativo 139 adultos Estados Examinar Afro-americanos e latinos
estresse pos- (2019) latinos Unidos o papel da apresentam taxas mais
traumatico em ¢ 152 adultos discriminagao altas e pior curso clinico
adultos afro- afro-ameri- racial e étnicano  de TEPT em comparagdo a
americanos e canos (>18 desenvolvimento  adultos brancos.
latinos: Curso anos) com de TEPT.
clinico e o papel da transtornos
discriminagdo racial de ansieda-
e étnica de; amostra
clinica longi-
tudinal de 5
anos
Associagoes Loydetal.  Quantitativo 173 adoles- Estados Investigar A discriminag@o racial
entre (2019) centes Unidos a relagdo entre intensifica depressao,
discriminagdo (86% afro- discriminagdo ansiedade, agressio
étnica/racial -americanos), racial e sintomas e comportamentos
e sintomas 13—18 anos, emocionais e delinquentes em jovens
internalizantes recentemente comportamentais. negros em situagao de
e comportamentos presos e em vulnerabilidade.
externalizantes liberdade
entre jovens negros condicional
envolvidos com
o sistema de justiga
juvenil
Eventos Tynes etal.  Quantitativo 302 adoles- Estados Examinar Maior exposicao online
traumaticos (2019) centes Unidos a relagdo entre a eventos traumaticos
relacionados afro-america- exposicao online  associou-se a niveis mais

a questoes raciais
online e satde
mental entre
adolescentes

de cor

nos ¢ latinos,
11-19 anos

a eventos
traumaticos
associados
araga e a saude
mental

altos de TEPT e depressao,
especialmente entre
meninas.

Cadernos de Psicologia, Ribeirao Preto, vol. 6, n° 1, p. 1-26 - abril/2026



Satide Mental de Minorias Etnico-Raciais: Uma Revisdo de Escopo

Discriminagao Polanco-Ro-
racial/étnica e man et al.
ideacdo suicidaem (2019)
jovens adultos: O

papel do estresse

traumatico e dos

sintomas depressivos

varia de acordo com

o0 género, ndo com a

raga/etnia

Quantitativo

A cor da pele como Calzada et al. Quantitativo
fator preditivoda  (2019)

satde mental em

criangas latinas

Identidade étnico-
racial coletiva

e resultados de
satde entre jovens
afro-americanos:
Analise dos efeitos
promotores e
protetores

Zapolski et al. Quantitativo
(2019)

Psicoterapia,

raga e racismo no
contexto brasileiro:
Experiéncias e
percepgdes de
mulheres negras

Gouveia &  Qualitativo
Zanello (2019)

Sosoo et al.
(2020)

A influéncia

do racismo
internalizado
na relagdo entre
discriminagdo e
ansiedade

Quantitativo

Brooks et al.
(2020)

A associagdo entre
discriminagdo e
TEPT em afro-ame-
ricanos: Explorando
o papel do género

Quantitativo

O efeito das
microagressoes
raciais de género
na satide mental de
mulheres negras

Martins et al. Quantitativo
(2020)

1.344 adul-
tos racial/
etnicamente
diversos (M
=19 anos)

Estados
Unidos

684 criangas Estados
mexicanas ¢ Unidos
dominicanas,

4-5 anos;

entrevistas

com maes ¢
professores

612 jovens Estados
afro-america-Unidos
nos, 8* série

7 mulheres Brasil
negras (M

=25 anos),

ensino

superior

157 uni-
versitarios
negros (M =
18 anos) em
instituicao
predominan-
temente
branca

Estados
Unidos

Estados
Unidos

806 partici-
pantes,
majoritaria-
mente afro-
-americanos,
de bairros de
baixa renda

76 mulheres Brasil
negras (M =
24 anos)

Investigar se
estresse traumatico
¢ sintomas
depressivos
explicam a relagdo
entre discriminagdo
racial/étnica e
ideagdo suicida
entre géneros e
grupos raciais/
étnicos.

Investigar a relagdo
entre cor da pele

e saude mental de
criangas latinas.

Investigar como a
identidade étnico-
racial coletiva
(Ceri) influencia
depressao,
ansiedade e uso de
substancias.

Coletar narrativas
de mulheres negras
atendidas por
psicoterapeutas
brancos/as sobre
experiéncias de
racismo e a escuta
na diade birracial.

Examinar
longitudinalmente
se 0 racismo
internalizado
modera a relagdo
entre discriminagdo
racial e ansiedade.

Examinar a associa-
¢ao entre discrimi-
nagdo e TEPT.

Avaliar o efeito

das microagressoes
raciais de género na
satde mental.

Discriminagao frequente
aumentou estresse
traumatico, depressio ¢
ideagdo suicida, sobretudo
em mulheres jovens, sem
diferengas raciais/étnicas
significativas.

Criangas de pele mais
escura apresentaram mais
ansiedade, depressdo

e hiperatividade,
especialmente meninas.

A Ceri mostrou efeito
protetor isoladamente, mas
ndo moderou o impacto da
discriminagao racial nos
desfechos de saude.

Relataram transferéncia
inter/intra-racial e falta de
preparo dos/as terapeutas,
com quase auséncia de
discussoes raciais na
clinica.

A discriminagdo previu
maior ansiedade entre
estudantes com niveis
moderados/altos de
racismo internalizado.

A discriminag@o associou-
se a maior probabilidade
de TEPT de maneira
semelhante em ambos os
géneros.

Microagressoes frequentes
previram pior saude mental
e autoestima; a autoestima
mediou esse efeito, e

a identidade moderou

a relagdo, com maior
identificagdo associada

a maior vulnerabilidade
diante da discriminagao.
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Assassinatos Kyriopoulos Quantitativo Dados Estados Examinar a Meses com assassinato
cometidos et al. (2022) mensais Unidos associagdo entre  policial de pessoa negra
pela policia de suicidio assassinatos tiveram aumento de

e suicidios entre
afro-americanos

Exposi¢do

a discriminacdo
racial nas redes
sociais e saude
mental entre
adolescentes
nao brancos

Quando

a aceitagdo
(passiva) doi:
Estratégias de
enfrentamento
baseadas em
raga moderam a
associacdo entre

discriminag@o racial
e saude mental entre

afro-americanos

Os efeitos do
racismo na saude
mental das
militantes negras
do MMNDS

Forgas apesar
do estresse:
Estressores
socioestruturais
€ mecanismos
psicossociais de
prote¢do contra

sintomas depressivos
em homens negros

nos EUA

Discriminagdo

racial e consumo

nocivo de alcool
entre pessoas
negras: O papel

da ansiedade social

no modelo de

estresse minoritario

Racismo ao longo
da vida e sintomas
depressivos entre

mulheres negras
jovens

Tao & Fisher Quantitativo
(2022)

Mekawi et al. Quantitativo
(2022)

V. C. Santos  Qualitativo
& Dias

(2022)

Del Rio- Quantitativo
Gonzales

etal. (2022)

Buckner Quantitativo
et al. (2022)

Quistetal.  Quantitativo
(2022)

(2013-2018)
das nove
divisdes

do Census
Bureau

Estados
Unidos

407 jovens
(15-18
anos;
asiaticos,
negros,
indigenas
¢ latinos)

401 adultos Estados
negros Unidos
(18-78 anos;
M=44)

6 mulheres Brasil
negras (M

=37 anos),
militantes do
Movimento

de Mulheres
Dandara do

Sisal (Bahia)

578 homens Estados
negros Unidos
urbanos

(18-45 anos),
majoritaria-

mente

de baixa

renda

251 Estados
universitd-  Unidos
ri0S Negros

M=21

anos)

1.612
mulheres
negras,
23-34 anos

Estados
Unidos

policiais e taxas
de suicidio entre
pessoas negras.

Avaliar relagdes
entre uso de
midias sociais,
discriminagdo
individual/vicaria
online e saude
mental.

Examinar
diferengas

em TEPT e
depressdo
segundo estilo
de enfrentamento
racial e testou
moderagdo entre
discriminagdo

e TEPT.

Analisar
experiéncias

de racismo entre
mulheres negras
do MMNDS.

Examinar
associacoes
entre estressores
socioestruturais
e depressdo, € o
papel moderador
do apoio social

e do
enfrentamento.

Examinar o papel
da ansiedade
social na relagdo
entre
discriminagao
racial e consumo

perigoso de alcool.

Avaliar efeitos
do racismo

ao longo da vida
sobre sintomas
depressivos

e identificar

periodos sensiveis.

suicidios entre negros;
nenhuma associagao foi
encontrada para brancos.

A discriminagéo racial
online aumentou sintomas
depressivos e problemas
com drogas, alimentando
maior uso das redes e
exposi¢do continua a
discriminag@o.

Sintomas foram mais
graves no enfrentamento
passivo; o enfrentamento
racial moderou os efeitos
da discriminagdo, com
impacto significativo
apenas para estilos passivo
e moderado, indicando
efeito protetor do
enfrentamento ativo.

As participantes relataram
opressdes interseccionais
em multiplos contextos

¢ impactos materiais e
simbolicos na identidade
e saude mental; o
movimento atua como
espago de resisténcia e
afirmacdo racial.

Discriminagao e
encarceramento previram
mais sintomas depressivos;
os efeitos foram mais
fortes entre homens

com baixa resolugdo de
problemas e pouco apoio
social.

A discriminagdo aumentou
a ansiedade social, que
mediou o consumo
perigoso de alcool.

Racismo frequente antes
dos 20 anos aumentou

o risco de depressao
grave; os efeitos foram
mais fortes na infancia/
adolescéncia do que na
vida adulta jovem.
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Zhou et al.
(2022)

Racismo,

sintomas

de estresse
pos-traumatico

e disparidade racial
na sindemia

de Covid-19

nos EUA

O esquema da
supermulher:
Um contexto
para a compreensao
do sofrimento
psicologico
entre mulheres
afro-americanas
de classe média
que percebem
microagressdes
raciais

Knighton
et al. (2022)

Shi et al.
(2022)

Discriminagdo
racial, saude
mental e satde
comportamental
durante a pandemia
de Covid-19:

Uma pesquisa
nacional nos
Estados Unidos

Keum
& Choi
(2022)

Racismo re
lacionado a
Covid-19,
sintomas
depressivos,
motivagoes

para o consumo
de alcool como
mecanismo

de enfrentamento
e gravidade

do uso de alcool
entre jovens
adultos
asiatico-americanos

Galan et al.
(2022)

Discriminagéo
racial vivenciada
por pais negros:
Consequéncias
duradouras

para a saude
mental de jovens
adolescentes

Quantitativo

Quantitativo 243

Quantitativo

Quantitativo

Quantitativo

2.019 Estados
participantes Unidos
racialmente

diversos,

18-99 anos

(M =40)

Estados
mulheres Unidos
afro-ameri-

canas, 19-72

anos (M =

39)

2.709
participan-
tes racial/
etnicamente
diversos,
>18 anos

Estados
Unidos

139 adultos Estados
asiatico- Unidos
-americanos

(M=23

anos)

252 diades
de pais e
filhos negros
(média de
idade dos
jovens = 11
anos)

Estados
Unidos

Examinar
disparidades
raciais em TEPT
durante

a Covid-19

Investigar relagdes
entre sofrimento
psicologico,
microagressoes

¢ a obrigagdo de
demonstrar forga/
suprimir emogdes.

Examinar
associacgdes entre
discriminagdo
racial e saude
mental/
comportamental
durante a pandemia.

Investigar se o
racismo
relacionado

a Covid-19
prediz gravidade
do uso de alcool
via sintomas
depressivos.

Investigar

se a discriminagdo
racial vivenciada
pelos pais prediz
maior conflito
parental,

que entdo
influenciaria
sintomas
depressivos,
ansiosos

e problemas

de conduta

na adolescéncia.

Participantes negros
apresentaram mais TEPT,
explicado principalmente
pelo racismo direto/
indireto, e nao por
estressores da Covid-19.

A obrigacao de mostrar
forga associada a
microagressdes aumentou
o sofrimento e reduziu a
busca de ajuda, levando
mulheres afro-americanas
a procurar cuidado apenas
em crises.

A discriminagdo associou-
se a maior sofrimento

e uso de substancias,
especialmente entre
participantes negros,
asiaticos ¢ hispanicos.

O racismo da Covid-19
previu maior uso de alcool
direta e indiretamente

por meio de sintomas
depressivos.

A discriminagao racial
dos pais foi associada a
maior conflito entre pais
e filhos, a qual, por sua
vez, previu niveis mais
altos de depressdo nos
jovens. Houve efeito
indireto significativo

da discriminagdo na
depressao via conflito.
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Fatores que
contribuem para
a satde mental
de jovens negros

Experiéncias
vicarias de
discriminagao
grave e sofrimento
psicologico entre
homens e mulheres
negros

Associagao entre
raga/cor, género
e capacidade
intrinseca:
Resultados

do estudo ELSI-
Brasil

Salami et al.
(2022)

Moody et al.
(2022)

Placido et al.

(2023)

Qualitativo

Quanti-
tativo

Quanti-
tativo

9 jovens
negros entre
16 e 30 anos

627
adultos
negros
(M=43
anos)

9.070
adultos de
meia-idade
¢ idosos
pretos,
pardos

e brancos
(> 50 anos)

Canada

Estados
Unidos

Brasil

Explorar fatores
que influenciam
positiva

¢ negativamente
a saude mental
de jovens negros
em Alberta.

Investigar as
consequéncias
da discriminag@o
vicaria para

a satide mental
de pessoas
negras.

Investigar
associagdes
entre raca

e capacidade
intrinseca
(cognitivo,
psicossocial,
vitalidade,
locomotor

e sensorial)
em adultos
de meia-idade
¢ idosos
brasileiros.

Os principais fatores
negativos incluiram
discriminagao

racial, desconexao
intergeracional,
microagressoes e estigma,
expectativas académicas,
estresse financeiro, falta
de identidade, traumas
prévios e questdes
religiosas. Fatores
positivos incluiram senso
de realizag@o, abertura
para discutir satde
mental, relagdes de apoio,
sentimento de comunidade
¢ espiritualidade. Os
autores recomendam
abordar o racismo
antinegro de forma
holistica e interseccional,
fortalecer vinculos
familiares e criar espagos
seguros para apoiar a
satde mental desses
jovens.

A discriminag@o vicaria,
mesmo apos controlar a
discriminagdo pessoal e
outros estressores gerais,
esteve associada a maior
sofrimento psicoldgico
entre mulheres negras.
Entre homens negros,
entretanto, a discriminagao
cotidiana diretamente
vivenciada, o estresse
cronico e o trauma ao
longo da vida tiveram
maior peso do que a
discriminagdo vicaria na
predi¢@o de problemas
psicologicos.

Participantes pretos ¢
pardos apresentaram pior
desempenho em fluéncia
verbal e mais sintomas
depressivos, além de
pior autopercepgdo de
satde e maior percepcao
de discriminagdo em
consultas médicas,

bem como maior
dependéncia do sistema
publico de satde. Os
participantes brancos,
por sua vez, tiveram
maior comprometimento
sensorial (visual ou
auditivo).
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A influéncia dos
determinantes
sociais na vida

de mulheres negras
no Centro de
Atengdo Psicossocial
do tipo alcool

e outras drogas

em Caucaia, Ceara

Azevedo &  Qualitativo
Gomes (2023)

“Pra nos que Souzaetal. Qualitativo
somos negras, (2023)
tudo ¢ mais

dificil”. Cartografia
de uma mulher
negra em sofrimento
psiquico

Preocupagdo

de maes negras
com seus filhos
como uma medida
de vigilancia
relacionada

ao racismo vicario
e carga alostatica

(2023)

Daniels et al. Quantitativo

Levanta- Brasil
mento
documental
de 29
prontuarios
de mulheres
negras
(pretas ou
pardas),
majoritaria-
mente entre
31 ¢ 40 anos,
que abriram
atendimento
no CAPS-AD
de Caucaia
no ultimo
trimestre de
2020

Uma Brasil
mulher

negra
acompanhada

por uma
enfermaria
psiquiatrica

em um

Hospital

Geral

Estados
Unidos

140 maes
negras

Analisar os
determinantes
sociais de saude
que incidem na
vida de mulheres
negras em
acompanhamento
biopsicossocial
no CAPS-AD

Cartografar

a trajetoria

de racismo
estrutural

e sofrimento
psiquico
vivenciada por
uma mulher
negra atendida
em enfermaria
psiquiatrica.

Investigar
arelagdo entre

a carga alostatica
na saude

de maes negras

e a vigilancia
vicaria
relacionada

ao racismo.

Fatores de risco
relacionados ao contexto
familiar, renda e condigdes
de trabalho exercem
influéncia direta e
estressora sobre 0 uso

de alcool e tabaco. As
mulheres enfrentam
barreiras importantes
para manter o tratamento,
incluindo racismo
institucional, baixa
escolaridade, trabalhos
informais ou desemprego,
além da pressdo social e
da sobrecarga de tarefas
domésticas e de cuidado
familiar. Apesar do
predominio de um
modelo ainda biomédico
no CAPS-AD, todas
reconheceram a
importancia do trabalho
da Psicologia

no tratamento.

A analise dos relatos
evidenciou pautas

de auto-odio e solidao

da mulher negra,
compreendidas como
produtos do racismo,

do sexismo e do classismo.
A subjetividade produzida
por essas violéncias
internaliza sentimentos
de inferioridade, solidao,
auto-6dio

e ndo pertencimento,
demonstrando como

o sofrimento psiquico

¢ atravessado

pelo racismo estrutural,
que condiciona

a existéncia da populacdo
negra ao menor valor,

a estigmatizagao

¢ a desumanizagao.

A vigilancia vicaria
relacionada ao racismo
foi positivamente
associada a maior
carga alostatica. As
interse¢Oes entre raga,
género e maternidade
tornam as maes negras
particularmente
suscetiveis a formas
especificas de estresse
que prejudicam

a saude.
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O racismo Guerra et al. Misto 125 Brasil Analisar como Mais da metade dos
institucional (2024) universitarios 0 racismo participantes (54,4%)
na universidade negros institucional em relataram ter sofrido
e consequéncias (pretos uma universidade racismo na universidade.
na vida ou pardos), publica brasileira  As experiéncias
de estudantes maiores afeta a vida de de racismo afetam
negros: Um estudo de 18 anos estudantes negros. negativamente a
misto autoconfianga, a
motivagdo, a saide mental
e o desempenho académico
dos estudantes negros.
A instrumenta- Faberetal.  Qualitativo  Casos Estados Oferecer uma Pessoas negras sao
lizagdo da (2023) noticiados  Unidos visao geral das diagnosticadas com
medicina: Psicose nos EUA e Canada  experiéncias transtornos do espectro
precoce na e Canada de pessoas negras  da esquizofrenia em
comunidade negra envolvendo com transtornos taxas significativamente
¢ a necessidade pessoas precoces do mais altas do que pessoas
de cuidados de negras espectro da brancas, ndo por razdes
satde mental com e o duplo esquizofrenia e genéticas, mas devido
perspectiva racial estigma discutir solugdes  a fatores sociais. Esses
do racismo racialmente sobrediagnoésticos resultam
e do (sobre) informadas em consequéncias
diagnostico para promover punitivas ao longo da vida
psiquiatrico cuidados — COMO menor acesso
em saide mental  a oportunidades, cuidados
mais equitativos.  de pior qualidade, maior
contato com o sistema de
justica, violéncia policial
e criminalizagdo. O viés
racial de profissionais
de saude, somado
4 maior exposi¢ao
de pessoas negras a
estressores traumaticos
causados pelo racismo,
contribui fortemente para
diagnosticos incorretos
e prejudiciais.
Discussao discutidos de acordo com a ordem citada das ca-

Das seis categorias de analise mencionadas,

tegorias.

18 estudos integraram a categoria de Sintomato-
logia, diagndsticos e atendimentos clinicos; 2 es-
tudos integraram a categoria de Racismo e iden-
tidade; 1 estudo integrou a categoria de Racismo
e violéncia policial; 3 estudos integraram a cate-
goria de Racismo vicario; 5 estudos integraram
a categoria de Intersecgdo racismo e género; e 3
estudos integraram a categoria de Sindemia ra-
cismo e Covid-19. Apesar da classificagdo dos
estudos por categorizagdo de subtema principal,
todas essas categorias estdo unificadas pelos
determinantes da condi¢do de vida nos aspec-
tos raciais e sociais em saude. Para uma melhor
apresentagao dos resultados, os estudos serdao

Sintomatologia, Diagnésticos
e Atendimentos Clinicos

Os 18 artigos que compuseram esta catego-
ria apresentaram a caracteristica de explorar as
relagdes diretas e indiretas entre racismo e vari-
aveis de condi¢des psicoldgicas clinicas, como
depressdo, estresse, ansiedade, transtorno de
estresse pos-traumatico (TEPT) e uso de subs-
tancias, em contextos como a familia, o acesso
ao servigo de atendimento profissional, a relagao
terapéutica e o recebimento de diagnosticos.

Os estudos quantitativos de Brooks et al.
(2020), Mekawi et al. (2022), Polanco-Ro-
man et al. (2019) e Sibrava et al. (2019), que
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tiveram como amostras os publicos adultos de
afro-americanos, latinos e asiaticos, mostram
as relacdes entre sofrer discriminacao racial e
uma probabilidade significativamente maior de
desenvolver perturbacao de estresse pos-trau-
matico em comparagdo aos adultos brancos, e
que o curso clinico do TEPT nesses grupos mi-
noritarios ¢ fraco. Brooks et al. (2020) conclu-
iram que essa relacdo significativa ocorreu de
maneira semelhante para homens e mulheres.
No entanto, Polanco-Roman et al. (2019), ao
avaliarem como o estresse traumatico e os sin-
tomas depressivos mediam o impacto da discri-
minagao racial/étnica na ideacdo suicida entre
géneros, perceberam um aumento no risco de
ideacdo suicida sobretudo em mulheres jovens,
apontando para um grupo aparentemente mais
vulneravel. Com efeito, a respeito do género,
em estudo de Calzada et al. (2019) sobre cor
da pele e a saude mental com criangas latinas,
foi percebido que indicadores de ansiedade,
depressao e hiperatividade eram maiores para
as criancas negras com relagdo aos seus pares
brancos, e este padrao foi particularmente pro-
nunciado para as meninas.

Além disso, Mekawi et al. (2022) observa-
ram que o estilo da resposta de enfrentamento
baseado na raga (passivo, moderado e ativo)
pode ser um moderador da associagdo entre
discriminag@o racial, estresse pos-traumatico e
depressdo, sendo que a gravidade dos sintomas
foi significativa apenas para 0s grupos passivo e
moderado. Assim, para os negros americanos, li-
dar ativamente com o racismo pode amortecer a
associacao entre discriminacao racial e gravida-
de dos sintomas psicologicos. Resultados seme-
lhantes foram encontrados por Del Rio-Gonzales
et al. (2022), ao afirmarem que a discriminagao
provoca niveis mais fortes de depressdo para os
que relataram niveis mais baixos de habilidades
de enfrentamento ¢ menos apoio social. Presu-
me-se, portanto, que é crucial o papel do apoio
social e das estratégias de enfrentamento como
fatores capazes de mitigar os efeitos negativos
da discrimina¢do racial na satde mental. Isso
sugere que politicas e praticas devem focar em
fortalecer essas redes de apoio.

Outrossim, varios estudos destacam como a
discriminagao racial contribui para o aumento do
uso de substancias como uma manifestacdo de
estresse racial que conduz a problemas de satde
comportamentais. Com o intuito de abordar as
disparidades no uso de substincias em comuni-
dades rurais de indigenas americanos, Skewes e
Blume (2019) contataram 25 informantes-chave
de um grupo de indigenas. Foi identificado que
o estresse causado pelo racismo e o trauma his-
torico resultante da colonizagdo foram impor-
tantes precipitantes do consumo de substancia,
a0 mesmo tempo em que se configuram como
uma barreira a recuperag@o. Cabe frisar que, na
presente revisdo, essa € a Unica amostra encon-
trada com foco exclusivamente em indigenas,
alertando a necessidade de serem desenvolvidas
mais pesquisas nesse sentido no campo da Psi-
cologia.

Os artigos de Buckner et al. (2022), Desalu
et al. (2019) e Sosoo et al. (2020) abordam es-
tudantes universitarios negros nos Estados Uni-
dos, revelando que a discriminagdo racial esta
associada a sintomas depressivos e de ansiedade
social que, por sua vez, impulsionam o consumo
excessivo de alcool e suas consequéncias nega-
tivas. Em seu estudo, Guerra et al. (2024) exa-
minam como o racismo em uma universidade
publica brasileira afeta a vida de estudantes ne-
gros e negras, quando 54,4% dos participantes
afirmaram ter sofrido racismo pelo menos uma
vez dentro da universidade, afetando sua saude
mental e seu desempenho académico. Fica claro
que o contexto das universidades torna percepti-
vel o racismo institucional, tanto nas universida-
des americanas quanto brasileiras. Esses estudos
mostram que o comportamento problematico do
uso de alcool e drogas se manifesta como forma
de enfrentamento as experiéncias de discrimi-
nacao racial e, isso posto, compreende-se que
para intervengdes de recuperacao mais eficazes,
¢ necessario abordar determinantes sociais da
saude, como a discriminagdo racial e traumas
historicos.

No tocante ao publico adolescente, com o
objetivo de investigar se experiéncias de discri-
minagdo racial dos pais negros preveem o au-
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mento do conflito entre pais e filhos no inicio
da adolescéncia, o que por sua vez estaria asso-
ciado a depressao, a ansiedade e a problemas de
conduta nos jovens, Galan et al. (2022) aborda-
ram 252 diades de pais e filhos afro-americanos,
em que os jovens tinham em média 11 anos de
idade. Os autores perceberam que houve um
efeito indireto significativo da discriminag@o ra-
cial vivida pelos pais na depressao relatada pelos
jovens através do conflito entre pais e filhos.

Salami et al. (2022) mencionam que o con-
flito, desconexdo ou “fosso intergeracional” nas
familias € um dos fatores dominantes que contri-
buem negativamente para os problemas de sat-
de mental da juventude negra no Canada. Cabe
ressaltar que essas informagdes podem explicar
os problemas comportamentais afirmados por
Loyd et al. (2019): a discriminagéo racial pode
exacerbar problemas emocionais (depressao,
ansiedade) e comportamentais (agressdo e com-
portamento delinquente) em jovens negros. Fica
demonstrado que as repercussoes intergeracio-
nais do racismo na satde mental de familias e
comunidades perpetuam um ciclo de sofrimento.

Com referéncia aos ambientes de cuidado
de saude mental e o estilo de servigo prestado,
Gouveia e Zanello (2019) coletaram narrativas
de mulheres negras atendidas por psicotera-
peutas brancos/as, mencionando suas vivéncias
cotidianas de racismo e como se deu a escuta
na terapia. Foram apresentados temas como a
transferéncia inter/intrarracial (evitagdo da tera-
peuta branca ou idealizacdo da terapeuta negra)
no processo terapéutico e a falta de formacdo
do psicoterapeuta para atender clientes negros/
as. Constatou-se que, mesmo quando a terapeuta
era negra, o assunto de relagdes raciais nunca era
iniciado pelo profissional e a iniciativa sempre
foi da paciente. Possivelmente, por razdes dife-
rentes: no caso da terapeuta branca, talvez por
ndo perceber a alienacao a propria branquitude e,
no caso da negra, pela possibilidade de o assunto
tocar em questdes pessoais (da terapeuta) ainda
ndo elaboradas.

Destaca-se, portanto, a falta de preparagao
dos terapeutas para abordar questdes raciais, im-
possibilitando a formac¢ao do vinculo e da rela-

cdo terapéutica. A quase inexisténcia e até mes-
mo negagdo da abordagem de questdes raciais
nos atendimentos psicoterapéuticos ¢ um tipo de
violéncia, a medida que invalida as experiéncias
e a subjetividade dos(as) pacientes negros(as).
Por isso, a formacao técnica nos cursos de gra-
duacdo em Psicologia precisa ser remodelada
para atender as necessidades de todos os publi-
cos e fornecer conhecimentos que amparem o
psicélogo clinico em sua pratica (Gouveia & Za-
nello, 2019), além da importancia de uma pratica
supervisionada que também implique processos
de sensibilizagdo sobre a tematica racial (Gui-
maraes & Podkameni, 2012).

Nesse interim, Faber et al. (2023) investi-
gam ainda a problematica do sobrediagnodstico
(uma questdo de saude publica, ja que converte
as pessoas em pacientes sem necessidade) de do-
engas mentais graves (e.g. esquizofrenia) e como
o duplo estigma dessa condicao associada ao ra-
cismo afeta negativamente a vida das pessoas
negras nos Estados Unidos e no Canada. Ainda
de acordo com Faber et al. (2023), ha uma dispa-
ridade notavel entre a prevaléncia de transtornos
do espectro da esquizofrenia em pessoas negras
e brancas nesses paises, provavelmente ndo por
origens genéticas, mas sim, em grande parte, por
preconceitos sociais enraizados que resultam no
excesso de diagnosticos para as pessoas negras
e levam a diversas consequéncias sociais puni-
tivas para elas, como oportunidades reduzidas
diante do refor¢o dos estereotipos patologicos
dos negros em torno do uso de substancias, do
perfil violento e das fracas competéncias sociais.
Finalmente, tais autores apontam entdo para um
problema sistémico de preconceito dentro do sis-
tema de satde, que necessita de reformas signifi-
cativas de solugdes racialmente informadas para
cuidados de saude mental equitativos.

A pesquisa de Placido et al. (2023) realiza-
da no Brasil com adultos de meia-idade e ido-
sos pretos, pardos e brancos, com idade igual
ou superior a 50 anos, analisou associagdes en-
tre a raga/cor, género e capacidade intrinseca
(cognigdo, psicossocial, vitalidade, locomog¢ao
e sensorial). Enquanto os voluntarios brancos
apresentaram maior comprometimento sensorial
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(deficiéncia visual ou auditiva), os participantes
negros e pardos tiveram pior desempenho no tes-
te de fluéncia verbal, mais sintomas depressivos
e também relataram pior percep¢do de saude,
maior discriminagdo percebida durante consul-
tas médicas e maior dependéncia do sistema pu-
blico de saude.

Racismo e Identidade

Os dois estudos que trouxeram a variavel
da identidade étnico-racial (Martins et al., 2020;
Zapolski et al., 2019) buscaram investigar seu
potencial de moderagdo entre sofrer racismo e
seus impactos para a satide mental. Os resulta-
dos de Zapolski et al. (2019) com jovens afro-
-americanos sugerem que, embora a identidade
étnico-racial coletiva tenha sido protetora con-
tra sintomas de depressdo e ansiedade quando
considerada isoladamente (i.e., uma forte cone-
xd0 com a propria identidade étnica pode for-
necer um senso de pertencimento e resiliéncia
emocional), quando examinado o seu efeito
moderador na relacdo entre racismo e saude
mental, observou-se efeito nao significativo.
Implicando que, apesar de a identidade coletiva
desempenhar um papel importante e oferecer
suporte emocional e protecdo em contextos ge-
rais, ela pode nao ser suficiente para amortecer
o risco de impactos negativos diretos decorren-
tes da discriminacdo racial.

No estudo de Martins et al. (2020) com 76
mulheres negras brasileiras explorando o papel
mediador da autoestima e o papel moderador
da identidade na relagdo entre racismo e satde
mental, a autoestima foi identificada como vari-
avel mediadora, de modo que uma maior autoes-
tima pode aumentar o nivel de resiliéncia e pro-
teger a saude mental. Ja a respeito da identidade,
foram obtidos dados interessantes: a forte iden-
tificacdo como mulher negra modera a relacdo
entre microagressdes ¢ saude mental, contudo,
paradoxalmente, aquelas com alta identificacao
podem sofrer maiores impactos negativos quan-
do enfrentam frequentes microagressoes, prova-
velmente devido ao maior reconhecimento e a
sensibilidade as injustigas.

Observa-se que os resultados dos estudos
sobre o papel moderador da identidade étnico-
-racial s3o intrigantes, uma vez que alguns su-
gerem a hipotese de que a moderagao da iden-
tidade partird do principio atenuante, outros
sugerem que uma maior identificagdo grupal
tem um efeito amplificador dos impactos nega-
tivos na saude mental, ja que aumenta a percep-
¢do e a sensibilidade a situacoes de discrimina-
¢do. No Brasil, ¢ preciso se desenvolver estudos
que busquem uma maior compreensao do efeito
moderador da identidade para a populagdo ne-
gra. Assim, poderemos pensar em projecdes de
politicas e intervengdes culturalmente sensiveis
para abordar a saide mental em contextos de
discriminagao racial, que envolvam sua comple-
xidade e forne¢am um suporte holistico.

Ademais, esses estudos mostram que ha
uma necessidade critica de estratégias adicionais
que abordem diretamente os efeitos da discrimi-
nacdo. Abordagens interseccionais e focadas em
fortalecer a autoestima podem ser particularmen-
te eficazes na promocdo do bem-estar mental, e
intervengdes precoces podem ser particularmen-
te benéficas para prevenir o desenvolvimento de
problemas de satide mental ao longo da vida.

Racismo e Violéncia Policial

Nessa categoria, a discussao focalizou ape-
nas em um material (Kyriopoulos et al., 2022),
que apresentou dados mensais de indices de
suicidio de uma comunidade negra americana
(durante o periodo de 2013 a 2018) associados
estatisticamente com eventos de violéncia po-
licial naquela area. O estudo buscou entender
se ha uma correlacdo entre os assassinatos de
negros americanos pela policia e as taxas de
suicidio entre essa populagdo. A analise con-
centrou-se em verificar se os meses com pelo
menos um assassinato de uma pessoa negra por
um policial estava associado a um aumento nas
taxas de suicidio entre negros na mesma area.

Kyriopoulos et al. (2022) verificaram que
nos meses em que ocorreu pelo menos um assas-
sinato de uma pessoa negra, a taxa de suicidios
entre negros americanos aumentou em 0,0472
por 100 mil pessoas negras na area onde o as-
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sassinato ocorreu. Nao foi encontrada associa-
¢do entre assassinatos de negros e suicidios de
brancos, entre assassinatos de brancos e suici-
dios de negros, ou entre assassinatos de brancos
e suicidios de brancos. Os autores sinalizam que
isso indica um impacto especifico local e men-
suravel, embora pequeno, sobre a comunidade
negra quando ocorrem assassinatos de negros
pela policia, sugerindo um efeito perturbador
na comunidade em resposta a tais incidentes. A
auséncia de associacdo entre assassinatos de po-
liciais de brancos e taxas de suicidio, tanto entre
brancos quanto entre negros, reforca a ideia de
que a violéncia policial contra negros carrega
um peso psicoldgico diferente e mais devasta-
dor para a comunidade negra (Das et al., 2021).
Isso aponta para uma vulnerabilidade especifica
dessa populacdo em relagdo a violéncia institu-
cionalizada.

Ainda que o aumento observado nas taxas
de suicidio possa parecer pequeno (0,0472 por
100 mil), seu impacto social ¢ profundo. Cada
aumento estatistico representa vidas humanas
e reflete um sintoma grave de uma crise social
maior. Este aumento € especialmente significa-
tivo por se referir a um periodo de apenas um
més, indicando um efeito imediato e agudo da
violéncia policial.

Partindo desses resultados estatisticos,
entende-se que o impacto psicologico da ex-
posicdo continua a violéncia policial na comu-
nidade ¢ gerado por estresse coletivo e trau-
ma significativo (exacerbando sentimentos de
medo, inseguranca e desesperanca), que sao
fatores de risco para o suicidio. Dessa forma,
o estudo de Kyriopoulos et al. (2022) pde em
evidéncia uma necessidade critica de mudan-
cas tanto nas praticas policiais quanto nas poli-
ticas de saude publica. Cabe também destacar a
caréncia de estudos que abordem essa tematica
no Brasil, uma vez que dados do Férum Bra-
sileiro de Seguranca Publica (2021) apontam
para pessoas negras representando 78,9% das
vitimas de intervengdes policiais. No mais, em
termos de prevengao de suicidio, é pertinente
mencionar a importancia da disponibilidade de
suportes de saide mental para as comunidades,

a exemplo o Centro de Valorizacdo da Vida
(CVV, 2018).

Racismo Vicario

Quanto a categoria de racismo vicario, com-
posta por trés estudos, compreende-se a discri-
minag¢do racial vivida de forma indireta ou ob-
servada (e.g. exposicdo a eventos traumaticos
associados a raca, como testemunhar assassi-
natos, visualizar ou ouvir noticias angustiantes
dirigidas a membros do proprio grupo étnico-ra-
cial). Essa forma de discriminag@o pode ser tao
prejudicial quanto a experiéncia direta, pois evo-
ca empatia e pode reforgar sentimento de insegu-
ranca e impoténcia dentro de uma comunidade.

Nesse contexto, os estudos inclusos explo-
ram a interse¢ao entre o uso de midias sociais, a
experiéncia de discriminagao racial (tanto direta
quanto vicaria) e seus efeitos na saide mental
de jovens asiaticos, negros, indigenas e latinos
entre 15 e 18 anos nos Estados Unidos (Tao &
Fisher, 2022) e adolescentes afro-americanos e
latinos com idade entre 11 e 19 anos (de Tynes et
al., 2019). Com amostras diversas de adolescen-
tes, os estudos elucidam sobre como a exposi¢ao
a conteudos discriminatdrios nas redes sociais
pode intensificar problemas de saude mental
(sintomas depressivos e niveis mais elevados
de sintomas de TEPT, principalmente para as
meninas) ¢ de comportamento (problemas com
drogas). Tao e Fisher (2022) afirmam que tal ex-
posicao, ao passo que amplifica os problemas na
saude mental, gera, por sua vez, um ciclo vicioso
que leva ao aumento do tempo de uso das redes
sociais e a mais postagens sobre justica racial,
potencialmente expondo ainda mais os jovens a
discriminagdo.

Referente ao publico adulto de homens e
mulheres negros, Moody et al. (2022) percebe-
ram que para as mulheres, a discriminagdo vi-
caria adiciona uma camada extra de sofrimento
psicoldgico além da discriminacao geral cotidia-
na, enquanto para os homens a discriminacio
vivenciada pessoalmente e o estresse cronico
sdao mais influentes para problemas psicologi-
cos. Supoe-se que isso ocorra devido a posi¢ao
de cuidadora ocupada pela maioria das mulheres
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nos centros de suas familias (Woods-Giscombé
etal., 2019), enquanto para os homens, de acor-
do com Moody et al. (2022), pode ocorrer a
internalizacdo de normas culturais que desen-
corajam a expressdo emocional, além de que
homens relatam com frequéncia a exposi¢ao a
violéncia direta.

Acrescenta-se que medidas voltadas para
um acesso a interacdo digital mais segura sao
necessarias para prevencao do racismo vicario
online e também do cyber racismo, a exemplo
de plataformas responsabilizadas com regula-
mentagdes e possiveis dicas de como identificar,
remover e reportar contetudo racista online, com
a disponibilidade de ferramentas capazes de
detectar esse tipo de contetido. Nesse interim,
Beidacki et al. (2024) apontam para ferramen-
tas técnicas presentes nas plataformas digitais
e aplicativos de redes sociais mais utilizados,
que podem direcionar e orientar as vitimas a
combater discursos de 6dio, desenvolvidas em
forma de cartilha de respostas rapidas. Vale
destacar a importancia de incorporar tais ferra-
mentas, como cartilhas e outros materiais edu-
cativos nas praticas escolares, de modo a pro-
mover estratégias antirracistas e informativas,
considerando que as escolas sdo importantes
espacos de socializagdo, onde ocorrem, com
frequéncia, experiéncias de racismo direto e vi-
cario (Moreira-Primo & Franca, 2020).

Intersecgao Racismo e Género

Dos cinco estudos selecionados nesta ca-
tegoria, trés deles (Azevedo & Gomes, 2023;
Santos & Dias, 2022; Souza et al., 2023) foram
brasileiros e trouxeram abordagens qualitati-
vas, ¢ dois (Daniels et al., 2023; Quist et al.,
2022) foram estudos internacionais que utiliza-
ram abordagens quantitativas. Todos apresen-
taram objetivos voltados para a compreensao
do entrecruzamento das experiéncias de racis-
mo com a condi¢do de ser mulher negra. Nesse
sentido, foi possivel observar que os impactos
do racismo acontecem tanto materialmente,
em termos de acessibilidade a servigos de sau-
de, estudos e mercado de trabalho e no ambi-
to materno-familiar; como também no dmbito

simbolico da subjetividade, da autoestima e da
identidade.

No estudo de Santos e Dias (2022), por
exemplo, as entrevistadas relataram seu sofri-
mento decorrente da exclusao social, da nega-
¢do dos seus direitos e da desigualdade de opor-
tunidades ao serem comparadas aos homens,
pois sdo atribuladas por tarefas domésticas e os
cuidados com filhos e companheiro/a. Assim,
com a caréncia de oportunidades e impossibili-
dade de gerenciar uma vida com boas condigdes
de estudo e trabalho, o ambiente familiar e as
condicoes de renda tornam-se fatores de risco e
vulnerabilidade. O papel da maternidade pode
desempenhar na vida de uma mulher negra po-
tencial suscetibilidade a estressores peculiares,
como a carga alostatica (desgaste resultante da
hiperatividade dos sistemas nervoso auténo-
mo, cardiovascular e imunolégico) relacionada
a vigilancia vicaria por preocupagdo com os fi-
lhos na possibilidade desses sofrerem racismo
(Daniels et al., 2023).

Os fatores de risco mencionados anterior-
mente estdo relacionados diretamente com a
saude, a partir da somatizacdo do adoecimento
mental ¢ do comportamento de uso de substan-
cias como alcool e tabaco (principais substancias
mencionadas no estudo de Azevedo & Gomes,
2023) como estratégia de enfrentamento de pro-
blemas. Com a baixa escolaridade, o desempre-
go ou a ocupacdo de empregos informais como
consequéncia do racismo institucional, essas mu-
lheres encontram maiores obstaculos para serem
acompanhadas nos centros de reabilitacdo por
profissionais de saude especializados. Além do
fato de que muitas sentem vergonha pelo estig-
ma imposto e a pressao social de evitar o acom-
panhamento, fazendo com que muitas abando-
nem o atendimento na metade do processo.

Outros dificultadores ao acesso de acom-
panhamento em satde para mulheres negras
sdo mencionados no estudo de Knighton et al.
(2022), como a percepgao de obrigacdo de mos-
trar for¢a e consequente supressdo de emogdes
em situagcdes de microagressdes raciais perce-
bidas, endossada por muitas mulheres negras,
tornando-as menos propensas a buscar ajuda
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(incluindo a psicoterapia). Percebe-se a roman-
tizagdo social do sofrimento, na qual um discur-
so martir de forga e superagdo — o esquema da
Super Mulher estudado por Woods-Giscombé et
al. (2019) — ¢ divulgado e internalizado, poden-
do fazer com que essas mulheres carreguem e
“prendam” suas angustias para atender as neces-
sidades de outros, até atingir um estado de crise
ou colapso emocional ou fisico, gerando maior
sofrimento psicologico.

No que se refere aos impactos do racismo
no campo simbolico e representativo da subjeti-
vidade e da autoestima, temos o estudo de Souza
et al. (2023) que descreve a trajetoria de racis-
mo estrutural e de sofrimento psiquico de uma
mulher negra acompanhada por uma enfermaria
psiquiatrica em um Hospital Geral. A entrevista-
da expoe as pautas de uma infancia periférica de
miséria e isolamento e uma vida conjugal proble-
matica enquanto chefe de familia (produtos do
racismo, do sexismo e do classismo). Discorre
também frequentes contetidos de desvalorizacéo
e inferioridade, vergonha de si e da sua cor, que
“nada nela ficaria bonito”, que ndo sentia vonta-
de de sair na rua e quando se olhava no espelho,
ouvia vozes lhe dizendo que ela era feia e nao
sabia fazer nada, evidenciando o auto-0dio. A
pauta da soliddo da mulher negra e do ndo lugar
também aparece, considerando suas frustragoes
afetivas por ser preterida e pela sobrecarga de
fungdes na responsabilidade familiar.

A avaliacdo longitudinal de Quist et al.
(2022) sobre os efeitos do racismo em sintomas
depressivos ao longo da vida de mulheres negras
ocorreu em dois periodos de tempo: antes e de-
pois dos 20 anos de idade. Os autores percebe-
ram que as mulheres que experimentaram alta
frequéncia de racismo antes dos 20 anos tiveram
um risco aumentado de sintomas depressivos
graves. As associagdes entre racismo e sintomas
depressivos foram mais fortes no periodo da in-
fancia e adolescéncia em comparagdo a idade
adulta jovem, sugerindo que o inicio da vida
pode ser um periodo particularmente mais sensi-
vel para vivenciar o racismo, tendo repercussoes
na vida adulta. A infancia e a adolescéncia, sen-
do as primeiras fases do desenvolvimento huma-

no e etapas cruciais na internalizacdo de crencas
e construcgdo do self' (Erikson, 1972), demandam
atencdo a educacgdo, socializacdo e letramento
racial de todas as criangas.

As seis militantes do Movimento de Mulhe-
res Dandara do Sisal (MMNDS) entrevistadas
por Santos e Dias (2022), afirmam em seus re-
latos a questdo da exclusdo social e explicam a
importancia de estarem em movimento coletivo
que ponha em pratica as estratégias de resistén-
cia antirracistas por meio da dentincia, reivindi-
cacgdo de seus direitos e melhores condi¢des de
vida, reafirmando, assim, sua identidade.

As informagdes aqui reunidas indicam que
mulheres negras concentraram piores indices
de qualidade de vida quando comparadas com
as ndo negras. O que pode ser percebido nos fa-
tores sociais, tais como o numero de mulheres
negras vitimas de feminicidio no Brasil (61,8%)
registrado em 2021 pelo Forum Brasileiro de Se-
guranga Publica (2021). A intersec¢ao de racga e
género torna as mulheres negras mais suscetiveis
a marginalizagdo, visto que estas sdo duplamente
subjugadas pelo racismo e machismo. Nenhum
material encontrado nesta revisao tratou exclu-
sivamente da populacdo de mulheres negras ido-
sas (as amostras se concentraram em mulheres
com idades entre 30 e 40 anos), o que desperta
sobre a importancia de estudos que considerem
também a intersec¢do do racismo com o sexismo
e o idadismo.

Sindemia Racismo e Covid-19

O termo sindemia descreve a interacdo
de duas ou mais epidemias que, ao ocorre-
rem simultaneamente, intensificam e agravam
os impactos sobre as populagdes afetadas.
Na presente revisdo, a sindemia de racismo e
Covid-19 refere-se a maneira como ocorreu a
combinacdo da pandemia do coronavirus com
o0 entdo racismo estrutural, agravando os efeitos
negativos na saude ¢ no bem-estar (condigdes
pré-existentes exacerbadas pelo racismo) de
comunidades racialmente marginalizadas.

Por fim, os trés artigos aqui inseridos corro-
boram outras categorias apresentadas anterior-
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mente, ao examinarem diferengas entre sinto-
mas de estresse pos-traumatico em adultos com
etnias diversificadas (Zhou et al., 2022); o uso
de alcool em adultos asidtico-americanos, por
meio de sintomas depressivos (Keum & Choi,
2022); e vivéncias de discriminagao associadas a
sofrimento psiquico e a comportamento de taba-
gismo, consumo de alcool e sono em adultos de
etnias diversas (Shi et al., 2022), todos durante o
contexto da pandemia de Covid-19.

Os achados de Zhou et al. (2022) concluem
que participantes negros relataram niveis mais
elevados de TEPT do que os participantes bran-
cos, e essa disparidade foi mais explicada pelo
racismo direto ¢ indireto do que pelos estresso-
res especificos da Covid-19, apds controle de
idade, sexo, educagdo, renda, situacdo parental,
experiéncias adversas na infincia e violéncia por
parceiro intimo. Ja sobre os sintomas depressi-
vos, Keum e Choi (2022) demonstraram que o
racismo, durante a pandemia da Covid-19, pre-
viu direta e indiretamente a gravidade do uso
de alcool em asiatico-americanos por meio da
sequéncia de sintomas depressivos iniciais, que
aumentaram o consumo de alcool para lidar com
os motivos. Portanto, considerou-se a sindemia
racismo/Covid como fator de risco para proble-
mas relacionados com o alcool.

Por 1ltimo, o estudo de Shi et al. (2022)
conclui que a discriminagdo durante a pandemia
se associou a um maior sofrimento psiquico
e maior probabilidade de consumo de alcool e
cigarros entre as minorias raciais e étnicas, e que
as associagoes foram mais evidentes entre os
entrevistados negros do Leste Asiatico, do Sul
da Asia e hispanicos. Em suma, o racismo em
curso na comunidade opera como uma crise de
saude publica, além da pandemia de Covid-19.
Para uma abordagem eficaz, é preciso atuar por
um prisma multidimensional, que enfrente tanto
os aspectos imediatos da crise de saude quanto
as raizes profundas das desigualdades raciais.

Como se pdde ver, os estudos apresentados
exploram formas e contextos multifacetados pe-
los quais o racismo impacta a saide mental das
minorias étnico-raciais. As categorias apresenta-
das nessa revisdo de escopo demonstram a ampla

gama de vias e intersec¢des pelas quais o racismo
impacta a satide mental e destacam a necessida-
de de abordagens especificas e contextualizadas
para tratar e mitigar esses efeitos.

Conclusao

Para concluir, considera-se alcancado o
objetivo do estudo, que foi o de mapear e sin-
tetizar o conhecimento existente acerca do que
ha na literatura sobre o efeito do racismo na
saude mental de minorias étnico-raciais na area
da psicologia nos ultimos cinco anos. Em sin-
tese, o efeito nocivo do racismo a saude mental
se apresentou em multiplos contextos, inten-
sificando transtornos como depressdo e ansie-
dade, especialmente entre jovens adultos. Por
sua vez, mulheres negras sdo especialmente
impactadas por microagressoes que articulam
racismo e sexismo, comprometendo sua auto-
estima e bem-estar

Ao longo da revisdo, foi possivel perceber
que os estudos, em sua quase totalidade, foram
estudos internacionais (EUA), focaram no publi-
co negro adulto e utilizaram o método quantitati-
vo. Ao analisar os objetivos dos estudos selecio-
nados, verificou-se que o foco das pesquisas era
principalmente o de compreender em que medi-
da o racismo impacta (e se esse impacto aconte-
ce direta/indiretamente) e altera a saide mental
através do conjunto psicologico da cognicao,
emogoes e comportamentos de minorias étnico-
-raciais, em um padrao disfuncional e ritmo ace-
lerado, buscando explicar como se formam e re-
forcam os estigmas sobre esses grupos. Também
foi identificado que estratégias ativas de enfren-
tamento ao racismo por parte das vitimas podem
funcionar para reduzir a severidade dos diversos
sintomas de adoecimento mental. Além disso, o
refor¢o do apoio social comunitario, dos movi-
mentos antirracistas, das dinamicas interpesso-
ais das familias e a criagdo de espagos abertos e
seguros dentro dos servigos de saude, com uma
formacdo adequada dos profissionais de satde
mental podem intervir mitigando os efeitos da
discriminag¢ao racial e contribuir positivamente
para a promogao da satide mental.
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As principais lacunas cientificas e limita-
¢oOes identificadas nesta investigacdo foram a
escassa producao na literatura sobre o tema ra-
cismo e satde mental no Brasil, que apresentou
apenas sete estudos, enquanto os casos reporta-
dos de discriminagdes racistas acontecem dia-
riamente em todo o pais e a populagado brasileira
¢ composta em mais de 50% por pessoas pretas
e pardas. Nao obstante, para uma visdo mais
abrangente, ¢ fundamental o desenvolvimento
de futuras pesquisas no contexto brasileiro, as-
sim como ¢ de extrema relevancia a produgio
de mais estudos que enfatizem as populagdes
indigenas, quilombolas, ciganas e asiaticas.
Outrossim, embora esta revisdo de escopo tenha
proporcionado uma analise relevante sobre os
efeitos do racismo na satde mental de minorias
étnico-raciais, € importante reconhecer suas li-
mitacdes. O escopo do estudo restringiu-se as
fontes das bases de dados e do periodo sele-
cionados e ndo abrangeu trabalhos como teses,
dissertagdes, outras revisdes de escopo ou siste-
maticas da literatura. Essa delimitacao pode ter
influenciado os resultados, deixando de contem-
plar outras perspectivas tedricas ou evidéncias
adicionais presentes na literatura cinzenta, ou
em periodicos nao indexados nas bases consul-
tadas. Futuras revisdes poderdo ampliar o leque
de fontes, incorporando uma diversidade maior
de producdes académicas, a fim de consolidar
conclusdes mais abrangentes e robustas sobre o
tema.

Apesar dessas restricoes, os resultados
reunidos com a execugdo da presente proposta
poderdo contribuir para o conhecimento de evi-
déncias sobre os efeitos que o racismo pode ter
para as vitimas, tornando possivel fomentar o
delineamento de estratégias de intervengao pau-
tadas no fortalecimento e promog¢ao de satude
da populagdo que sofre com tais consequéncias
nocivas, mitigando os impactos adversos da
exposicdo a discriminag@o racial para a satde
mental. Assim, na oportunidade de melhorar e
aprofundar essa investigagao, espera-se que este
estudo sirva de base para pesquisadores(as) que
intencionam trabalhar com a tematica, auxilian-
do na constru¢do de conhecimentos e incenti-

vando o desenvolvimento de novas pesquisas
no campo da psicologia, que, enquanto ciéncia,
tem a responsabilidade de promover o respeito e
igualdade a diversidade racial e étnica.
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