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A Cadernos de Psicologia tem como ca-

racterística distintiva dedicar-se à publicação 

de trabalhos voltados à formação em Psicolo-

gia. Essa característica reafi rma o compromis-

so da Sociedade Brasileira de Psicologia com 

uma formação ancorada nas ciências psicoló-

gicas, na produção de conhecimento científi co 

de qualidade e na aproximação entre pesquisa, 

ensino e prática profi ssional. Mais do que di-

fundir conhecimento científi co, buscamos dis-

ponibilizar materiais que possam subsidiar pro-

cessos de ensino e aprendizagem, contribuindo 

para a formação crítica, ética e cientifi camente 

fundamentada de futuras/os profi ssionais da 

Psicologia.

Neste número, reafi rmamos nosso com-

promisso ao reunir artigos que abordam temá-

ticas centrais para a Psicologia contemporânea 

e que dialogam com diferentes campos de atu-

ação e componentes curriculares da formação. 

Os trabalhos publicados tratam de preconceito 

e racismo religiosos; grupos terapêuticos na 

atenção psicossocial; intervenções educacio-

nais voltadas a escolares com transtorno do 

défi cit de atenção e hiperatividade (TDAH); 

cuidado às pessoas em comportamento suici-

da no contexto do Sistema Único de Saúde; 

fatores de risco e estratégias de prevenção do 

suicídio em pessoas idosas; autoefi cácia na 

transição entre escola e trabalho; e imagem cor-

poral e insatisfação corporal em homens gays e 

bissexuais. Em conjunto, esses temas refl etem 

desafi os contemporâneos da formação e da atu-

ação profi ssional em Psicologia, contemplando 

questões relacionadas à diversidade humana, à 

saúde mental, às políticas públicas, aos proces-

sos de desenvolvimento e educação e à produ-

ção de práticas profi ssionalmente qualifi cadas. 

Esperamos que esses artigos possam subsidiar 

atividades de ensino, estudo e refl exão em di-

ferentes momentos da formação de psicólogas 

e psicólogos.

Todos os trabalhos deste número são arti-

gos de revisão de literatura. Revisões consti-

tuem importantes instrumentos para a forma-

ção científi ca, pois organizam o conhecimento 

produzido sobre determinado tema, identifi cam 

consensos, lacunas e desafi os e oferecem sínte-

ses qualifi cadas que favorecem tanto o ensino 

quanto a atualização profi ssional. Nesse senti-

do, este conjunto de publicações representa um 

material de consulta relevante para pessoas do-

centes, estudantes e profi ssionais interessadas/

os em diferentes campos da Psicologia.

Este editorial marca o início de minha 

atuação como editor-chefe da Cadernos de Psi-

cologia. Assumo essa responsabilidade com o 

compromisso de dar continuidade ao trabalho 

sólido desenvolvido pelas gestões editoriais 

anteriores, preservando a identidade da revista 

e buscando fortalecer sua contribuição para a 

formação em Psicologia. Registro meu agrade-

cimento à Profa. Dra. Maria Stella Coutinho de 

Alcantara Gil, editora-chefe que me antecedeu, 

pelos ensinamentos compartilhados durante o 

processo de transição editorial e, sobretudo, 

pelo empenho na consolidação da Cadernos de 

Psicologia como um periódico comprometido 

com a formação em Psicologia. Da mesma for-

ma, manifesto meu profundo reconhecimento à 

Ângeli Marasá, secretária da revista, cujo tra-

balho é marcado por competência, dedicação, 

afeto, organização e disponibilidade. O cuida-

do dispensado à editoria, às pessoas editoras 

associadas, às pessoas pareceristas e às pessoas 

autoras constitui um dos grandes patrimônios 

institucionais da revista e tem papel fundamen-

tal na qualidade do fl uxo editorial.
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A Cadernos de Psicologia é construída co-

letivamente. Agradeço, igualmente, às pessoas 

editoras associadas, cuja diversidade de exper-

tises possibilita que os manuscritos sejam ava-

liados por especialistas nas diferentes áreas da 

Psicologia, assegurando a qualidade científi ca 

e a pertinência dos materiais publicados para 

a formação profi ssional. Estendo esse agrade-

cimento às pessoas pareceristas, que dedicam 

seu tempo e conhecimento à qualifi cação dos 

manuscritos, e às pessoas autoras, que confi am à 

revista seus trabalhos e tornam possível o cum-

primento de nossa missão institucional.

A força da Cadernos de Psicologia reside 

justamente nessa construção coletiva. É a partir 

do trabalho articulado entre a Sociedade Bra- 

sileira de Psicologia, a editoria, a secretaria, as 

pessoas editoras associadas, pareceristas e au-

toras que a revista tem consolidado sua identi-

dade e cumprido sua missão de contribuir para 

a formação em Psicologia. Ao assumir a edi-

toria-chefe, pretendo dar continuidade a essa 

trajetória, fortalecendo iniciativas que ampliem 

o alcance da revista e potencializem sua utili-

zação nos processos de ensino e aprendizagem 

em Psicologia. Algumas ações já estão sendo 

construídas em diálogo com a Sociedade Bra-

sileira de Psicologia e serão oportunamente 

apresentadas à comunidade. Entre elas, desta-

cam-se propostas voltadas a facilitar o acesso 

ao acervo por áreas da formação em Psicolo-

gia e a aproximar ainda mais a produção cientí-

fi ca publicada pela revista das atividades desen-

volvidas nos cursos de graduação. Convidamos 

nossas pessoas leitoras, autoras, pareceristas e 

editoras a acompanharem essa nova etapa, fun-

damentada na valorização da ciência psicoló-

gica, na excelência editorial e no compromisso 

permanente com a formação em Psicologia.

Desejo a todas as pessoas uma excelente 

leitura e que os trabalhos publicados neste nú-

mero contribuam para fortalecer o ensino, esti-

mular refl exões críticas e qualifi car a formação 

das futuras gerações de psicólogas e psicólogos.

Prof. Dr. Jean Von Hohendorff 

Editor Chefe
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